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	序号
	行政村
	招聘指标
	具体要求

	1
	杏山村
	2
	 1、户籍：所报名村（居）的本村村民（居民）；
2、综合素质要求：
（1）坚决拥护党的领导，带头执行党的路线、方针、政策，思想政治素质好。
（2）有较强的工作事业心和责任感，热心村（居）各项事业建设，勤恳务实，乐于奉献。
（3）办事公道，作风正派，遵纪守法，团结同志，敢于坚持原则，有较好的群众基础；
3、年龄及学历：同时，年龄在40周岁以下（即出生日期在1982年3月11日之后），高中（中专）以上文化程度，特别优秀的可适当放宽条件。

	2
	华家村
	2
	

	3
	回龙村
	2
	

	4
	五车堰村
	2
	

	5
	韩夏村
	2
	

	6
	上塘村
	1
	

	7
	十六户村
	2
	

	8
	居委
	1
	




